REGULAMIN
KOMENDY POWIATOWEJ POLICJI W LOWICZU

z dnia ...23...62¢0¢¢. ... 2021 r.

zmieniajacy Regulamin Komendy Powiatowej Policji w L.owiczu

Na podstawie art.7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2020,

poz. 360 ze zm.) postanawia si¢, co nastepuje:

§ 1.

W Regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Lowiczu z dnia 01 marca 2018 r.

zmienionym Regulaminem z dnia 14 listopada 2018 roku oraz 09 lipca 2020 r. wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1)

2)

3)

w § 6 wust. 4:

a. skresla si¢ pkt 8;

b. w pkt 8 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 9 w brzmieniu:
,»9) Jednoosobowe Stanowisko do spraw Dyscyplinarnych i Kontroli”;

skresla si¢ § 20a;

po § 20a dodaje si¢ § 20b w brzmieniu:

»8 20b. Do zadan realizowanych przez Jednoosobowe Stanowisko do spraw Dyscyplinarnych

1

2)

3)

4)
S)
6)
7)

8)

9)

i Kontroli naleza w szczegdlnosci:

planowanie i prowadzenie kontroli zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz procedurami,
a takze sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem i prowadzeniem kontroli;
prowadzenie czynnosci stuzbowych majacych na celu dokonanie ustalen lub wyjasnianie
okolicznos$ci wskazanych przez kierownika jednostki lub jego zastepce oraz koordynowanie
realizacji zadan w tym zakresie wykonywanych w komorkach organizacyjnych Komendy;
przyjmowanie 1 rozpatrywanie skarg i wnioskdw dotyczacych dziatania Policji,
postepowania policjantéw oraz pracownikow Policji, a takze koordynowanie realizacji
zadan w tym zakresie przez komorki organizacyjne w Komendzie;

prowadzenie analiz i sprawozdawczosci w zakresie skargowym dla potrzeb Komendanta
oraz jednostek nadrzednych;

prowadzenie rejestrow: upowaznien do kontroli, skarg i wnioskow oraz postepowan
stuzbowych i koordynowanie postgpowan stuzbowych w Komendzie;

monitorowanie realizacji wnioskéw z postgpowan sthuzbowych, skargowych oraz wnioskow
i zalecen pokontrolnych;

gromadzenie informacji i opracowywame wnioskéw zmierzajgcych do usprawnienia
realizacji zadan stuzbowych;

analizowanie ujawnionych mepraw1dlowosc1 w funkcjonowaniu komdrek organizacyjnych
Komendy, w celu opracowania wytycznych i zalecen majacych zapoblegac wystepowaniu
tych nieprawidlowosci w przysztosci;

przygotowanie, analizowanie oraz przechowywanie projektéw odpowiedzi na wystgpienia
lub sprawozdania pokontrolne z kontroli przeprowadzonych przez podmioty zewngtrzne;
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W porozumieniu:

10) przygotowywanie 1 sporzadzanie sprawozdan z przeprowadzonych czynnosci Kontrolnych,
stuzbowych, skargowych oraz wnioskowych 1 przekazywanie ich zgodnie
z obowigzujacymi przepisami do komoérek nadrzednych;

11) sporzadzanie sprawozdawczosci zwigzane] z wydarzeniami nadzwyczajnymi w systemie
SESPOL;

12) prowadzenie wskazanych przez Komendanta postepowan szkodowych, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

13) prowadzenie czynnosci wyjasniajacych i postepowan dyscyplinarnych w  oparciu
o przepisy rozdz. 10 ustawy o Policji oraz w uzasadnionych przypadkach postepowan
administracyjnych zwigzanych ze zwolnieniem policjanta ze stuzby na podstawic art. 41
ust. 1 pkt 3 1 ust. 2 pkt 2, 8. 9, a takze sporzadzanie projektow wnioskdw o zwolnienie
ze stuzby w trybie art. 41 ust 2 pkt 5 ustawy o Policji;

14) udzial w czynnosciach podejmowanych na miejscu wydarzen nadzwyczajnych z udziatem
policjanta oraz analiza wydarzen nadzwyczajnych z udziatem policjanta, pod katem
naruszenia dyscypliny stuzbowej;

15)inicjowanie i realizowanie w ramach kompleksowych przedsiewzie¢ czynnosci
analityczno- diagnostycznych, potaczonych z prowadzonymi we wspotdziataniu 7
komorkg kadrowa Komendy dziataniami naprawczymi o charakterze systemowym w
obszarze odpowiedzialnosci dyscyplinarnej policjantow;

16) koordynacja pracy rzecznikow dyscyplinarnych w zakresie prowadzonych przez nich
czynnosei wyjasniajacych w trybie art. 1341 ust. 4 ustawy o Policji oraz postepowan
dyscyplinarnych;

17) sporzgdzanie okresowych sprawozdad ze stanu dyscypliny stuzbowej. wymaganych
przepisami, wylyczaymi iub poieceniami;

18) planowanie i organizacja szkolen z zakresu odpowiedzialnosct dyscyplinarne; policjantdw:

19) prowadzenie wymaganych przepisami rejestrdw w powyzszym zakresie.

=

§2.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem A6 sierpnice 2021k

KOMENDANT POWIATOWY POLICSI
W LOWICZU

mi, insp. Bartlomiej KARCH

KOMENDANT PO
MLo

IATOWY POLICJI




Uzasadnienie

Regulamin zmieniajacy regulamin Komendy Powiatowej Policji w Lowiczu opracowano
w zwigzku z likwidacja Zespolu do spraw Kontroli oraz utworzeniem Zespolu do spraw
Dyscyplinarnych i Kontroli.

Przedmiotowa zmiana stanowi realizacje polecenia gen. insp. dr Jarostawa Szymczyka
Komendanta Gtéwnego Policji, zawartego w piSmie z dnia 19 lutego 2020 roku (L.dz.
Kwn-361/20), dotyczacego wzmozenia nadzoru nad postepowaniami dyscyplinarnymi, oraz
polecenia insp. Jarostawa Siekierskiego Dyrektora Biura Kadr, Szkolenia i Obstugi Prawnej KGP
z dnia 30 grudnia 2019 roku, dotyczacego koniecznosci tworzenia komorek do spraw
dyscyplinarnych.

Wejscie w zycie regulaminu nie spowoduje skutkéw finansowych w budzecie Komendy.

KomsndantPowiatowy Policji
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